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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES CMDCA

REGISTRO DA ORGANIZACAO DA R - 151
SOCIEDADE CIVIL NO CMDCA
RELATORIO REFERENTE AO MES DE JANEIRO A JULHO/26
TERMO DE FOMENTO/COLABORACAO N° TERMO 110/2025
NOME DO PROJETO Programa Jovem Colaborador

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Nome/Razao Social: Fundagao Amalia Vanzella Toniello

CNPJ: 33.411.202/0001-85

Endereco com CEP: Rua José Bianchi, 555 cep: 14096-730

Telefones: 16-3234-5475 - 16-99447-4040

E-mail institucional: secretaria@fundacaoavt.org.br; fundacacamaliavtoniello@gmail.com;

talita.millan@fundacaoavt.org.br

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto: Programa Jovem Colaborador

Nome do responsavel pelo Projeto: Talita Alves Pereira Millan

Cargo: Assistente Social

E-mail do Responsavel: talita.millan@fundacaoavt.org.br

e 2.1 Descri¢ao do Objeto

Atendimento a agdes de formacao, aperfeicoamento e/ou qualificagdo profissional do adolescente de 14 a 17
anos e 11 meses, com atendimento de no minimo 15 (quinze) usudrios em situagdo de vulnerabilidade social
em dias uteis, feriados ou finais de semana, em turnos de no minimo trés horas semanais, pelo periodo

minimo de 12 (doze) meses — Apoio a entrada no mercado de trabalho e qualificagdo profissional.

e 2.2 Publico Alvo

O Programa Jovem colaborador deverd beneficiar no méximo de 18 adolescentes por turma, na faixa etaria
de 15 A 17 anos 11 meses e 29 dias, encaminhado pela Rede socioassistencial do municipio € ou demanda
espontanea, preferencialmente em estado de risco e/ou vulnerabilidade social, que residam em bairros

periféricos, baixa renda per capita, familias monoparentais.
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e 2.3 Numero de criancas e adolescentes atendidos referente a parceria

Janeiro
Total de 29 atendidos janeiro.

No més de janeiro tivemos recebimento das inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no

més de janeiro para o ensinamento técnico Auxiliar de Almoxarife total de 04 adolescentes e sua familia.

No més de janeiro atendemos 25 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025: 13
adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife (08 meninas e 05 meninos) e em Auxiliar de Vendas 12

adolescentes (07 meninas e 05 meninos).
Fevereiro
Total de 19 atendidos em Fevereiro.

No més de fevereiro tivemos recebimento das inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no
més de fevereiro para o ensinamento técnico Auxiliar de Almoxarife total de 04 adolescentes e suas

familias, porém dois deles ja estdo sendo contados como atendidos pois iniciaram no mesmo més.

No més de fevereiro atendemos 17 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025:

adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife ( 10 meninas e 07 meninos)
Marco
Total de 17 atendidos em marco.

No més de margo tivemos recebimento das inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no

més de mar¢o para o ensinamento técnico Auxiliar de Almoxarife total de 01 adolescente e sua familia.

No més de margo atendemos 16 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025:

adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife (10 meninas e 06 meninos)
Abril
Total de 21 atendidos em Abril.

No més de abril tivemos recebimento das inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no més

de abril para cadastro de interesse o total de 3 adolescentes.
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No més de abril atendemos 18 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025:

adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife (11 meninas e 07 meninos).
Maio
Total de 21 atendidos em Maio.

No més de maio tivemos inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no més de maio para

cadastro de interesse o total de 3 adolescentes.

No més de maio atendemos 18 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025:

adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife (11 meninas e 07 meninos).

Junho
Total de 25 atendidos em junho.

No més de junho tivemos inscrigoes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no més de junho para

inscricdes de novos cursos o total de 8 adolescentes.

No més de junho atendemos 17 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025:

adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife (11 meninas ¢ 06 meninos).

Julho
Total de 31 atendidos em julho.

No més de julho tivemos inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no més de julho para
inscrigoes de novos cursos o total de 7 adolescentes (cinco dos adolescentes ja estdo na lista de atendidos no

curso de Técnicas Administrativa).

No més de julho atendemos 16 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025:

adolescentes na Turma Auxiliar de Almoxarife (10 meninas e 06 meninos).

Atendemos no més de Julho 13 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 117/2026:

adolescente na Turma de Técnicas Administrativas e Atendimento ao cliente (08 meninas e 05 meninos).

Os adolescentes sdo de bairros do entorno e de bairros mais distantes, entre eles estdo: Jardim Cristo
Redentor, Antonio Palocci Filho, Fazenda da Barra, Jardim independéncia, Ribeirdo Verde, Vila
Virginia, Jd Monte Carlo, Cidade Universitaria, Jd Heitor Rigon, Jd Oreste Lopes de Camargo, Silvio
Passalacqua, Jd Paiva, Prq Bandeirantes, Reserva Real, Jardim Progresso, Jardim Botinico, Jardim

Cristo Redentor, Antonio Palocci Filho, Fazenda da Barra, Ribeirdo Verde, Vila Virginia, Jd Monte
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Carlo, Cidade Universitaria, Jd Heitor Rigon, Jd Oreste Lopes de Camargo, Silvio Passalacqua, Jd
Paiva, Prq Bandeirantes, Reserva Real, Jardim Progresso, Jardim Botanico, Jardim manoel Pena,
Parque dos Servidores, Valentina Figueiredo, Jardim Anhanguera, Campos Eliseos, Santa Iria,
Parque dos Flamboyant, Paulo Gomes Romeo, Ipiranga, Jardim Paiva. Em grande maioria sdo de
bairros periféricos onde ha alto indice de vendas de substancias psicoativas, favelas, populagdo vulneravel,

dificuldades financeiras e sociais.

e 2.4 Demanda reprimida (Descrever o numero de criangas e adolescentes em lista de espera que nao foran
atendidos, devido a capacidade de atendimento ter sido atingida).

Temos adolescentes com cadastro de interesse, ndo propriamente dita demanda reprimida, pois aos que se
propuseram a realizar o ensinamento técnico dentro de suas especificidades, foram todos chamados, os que

tém cadastro de interesse serdo avisados quando abrirmos para novos cursos.

e 2.5 Objetivos (Descrever os objetivos - geral e especificos - que foram propostos conforme itens 5.1 e 5.2
do Plano de Trabalho. Informar se houve alteracdo no periodo. Se sim, qual, por qué?).

Objetivo Geral: Desenvolver atividades socioeducacionais e oficinas de formagao técnica de acordo com
o curso escolhido, objetivando sua preparacdo e formagdo para vida pessoal e profissional aos jovens,

contribuindo assim para sua garantia de direitos e inser¢do no mundo do trabalho.

Objetivos Especificos:

1. Preparagdo dos adolescentes tendo como eixo a formagao e informagdo com vistas ao seu empoderamento

e desenvolvimento como cidadao, ampliando seu universo social.

2. Qualificagao dos adolescentes tendo como eixo a formagao com ensinamento técnico, voltado

para o curso escolhido, com foco a introduzir o adolescente no mundo do trabalho.

3. Encaminhamento dos adolescentes para o ingresso ao mercado de trabalho/processo seletivo.

| e 2.6 - Cronograma de Atividades e Metas

Atividades Metas das Atividades e Descriciao
1. Planejamento e/ou reunides de equipe 1. Uma (1) reunido mensal - Alcangada
2. Divulgacdo do projeto e das vagas 2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscrigdes para Aux. ADM- Alcangada
No total foram realizadas 17 inscrigdes para Aux. de Vendas-
Alcangada
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3. Recebimento das inscri¢des/acolhimento,
cadastro de interesse

4. Atendimento Social individual ou familiar

No total foram realizadas 21 inscri¢gdes para Operador de
Microcomputador - Alcangada
Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscrigdes: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcangada

Fevereiro
1. Uma (1) reunido mensal - Alcangada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscri¢des para Aux. ADM- Alcangada
No total foram realizadas 17 inscrigdes para Aux. de Vendas-
Alcangada

No total foram realizadas 21 inscri¢des para Operador de
Microcomputador - Alcancada

Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscrigdes: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

Marg¢o
1. Uma (1) reunido mensal - Alcangada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscri¢des para Aux. ADM- Alcangada
No total foram realizadas 17 inscrigdes para Aux. de Vendas-
Alcancada

No total foram realizadas 21 inscrigdes para Operador de
Microcomputador - Alcangada

Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscri¢des: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

Abril
1. Uma (1) reunido mensal - Alcangada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscri¢des para Aux. ADM- Alcancada
No total foram realizadas 17 inscri¢des para Aux. de Vendas-
Alcancada
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No total foram realizadas 21 inscri¢gdes para Operador de
Microcomputador - Alcangada
Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscrigdes: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcangada

Maio
1. Uma (1) reunido mensal - Alcangada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscri¢des para Aux. ADM- Alcangada
No total foram realizadas 17 inscrigdes para Aux. de Vendas-
Alcangada

No total foram realizadas 21 inscri¢des para Operador de
Microcomputador - Alcancada

Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscrigdes: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

Junho
1. Uma (1) reunido mensal - Alcangada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscri¢des para Aux. ADM- Alcangada
No total foram realizadas 17 inscrigdes para Aux. de Vendas-
Alcancada

No total foram realizadas 21 inscrigdes para Operador de
Microcomputador - Alcangada

Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscrigdes: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

Julho

1. Uma (1) reunido mensal - Alcancada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 19 inscri¢cdes para Aux. ADM- Alcancada
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No total foram realizadas 17 inscri¢des para Aux. de Vendas-
Alcancada

No total foram realizadas 21 inscri¢des para Operador de
Microcomputador - Alcangada

Auxiliar de Almoxarife: No total foram 18 inscrigdes: Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcangada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

Termo 117/2026
1. Uma (1) reunidio mensal - Alcancada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico,
(18) por turma

No total foram realizadas 18 inscri¢des para Técnicas
Administrativas e atendimento ao cliente- Alcangada

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos € seus responsaveis-

Alcancada
4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

1. Atividades complementares (temas transversais, 1. 80% de frequéncia: Alcancada

visitas técnicas, palestras)

2. Ensinamento Técnico (160/400 horas) 2. 80% de frequéncia: Auxiliar vendas - Alcangada

Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
3. Formatura 3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: 27/01/2026- Alcancada

4. Reunido/encontro com os responsaveis 4. 80% dos responsaveis presente: essa atividade ndo aconteceu em
janeiro

5. Atividade de encerramento-Circuito de Palestras | 5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis:Alcangada
e Roda de Conversa. 09/01

Fevereiro
1. 80% de frequéncia: 20/02 Expectativa x Realidade: Alcancada

parcialmente

2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, pois 5 adolescente ndo alcangaram 80% de presenca e
um entregou atestado médico

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: Essa atividade ndo aconteceu em fevereiro
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4. 80% dos responsaveis presente: 26/02 Grupo Vivéncias- Alcangada

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Essa
atividade ndo aconteceu em fevereiro

Marco
1. 80% de frequéncia:essa atividade ndo aconteceu em margo
2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, pois 3 adolescentes ndo alcancaram 80% de presenca.

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: Essa atividade ndo aconteceu em margo.

4. 80% dos responsaveis presente: Essa atividade ndo aconteceu em
margo.

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Essa
atividade ndo aconteceu em margo

Abril

1. 80% de frequéncia: Alcancada 29/04 Palestra sobre saide mental e
Roda de conversa tema: Dicas comportamentais, direitos e deveres no
emprego.

2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, pois 6 adolescentes ndo alcangaram 80% de presenca.

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: Essa atividade ndo aconteceu em abril.

4. 80% dos responsaveis presente: Essa atividade ndo aconteceu em
abril.

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Essa
atividade ndo aconteceu em abril

Maio
1. 80% de frequéncia: Atividade para Pré conferéncia Ludica

05/05/2026, participacdo em atividade com outras Institui¢des pré
conferéncia 14/05, Visita técnica Euro Renault 28/05/2026

2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, pois 7 adolescentes ndo alcangaram 80% de presenga.

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: Essa atividade ndo aconteceu em maio.

4. 80% dos responsaveis presentes: Essa atividade ndo aconteceu em
maio.

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Essa
atividade ndo aconteceu em maio
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Junho
1. 80% de frequéncia: em Junho essa atividade nio aconteceu.
2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, pois 8 adolescentes ndo alcangaram 80% de presenga.

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: Essa atividade ndo aconteceu em maio.

4. 80% dos responsaveis presentes: 25/06 Alcangada parcialmente.

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Essa
atividade ndo aconteceu em junho.

Julho
1. 80% de frequéncia: Alcangada parcialmente Dia 07/07 Palestra com

o gestor Marcos da RAM - Desenvolvimento de carreira, 07/07
Expectativa x Realidade.

2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, pois 1 adolescente ndo alcangou 80% de presenca.

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: alcangada parcialmente 17/07

4. 80% dos responsaveis presentes: 25/06 Alcangada parcialmente.

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Alcancada
parcialmente- Dia 07/07 aconteceu a atividade de encerramento.

Termo 117/2026

1. Duas atividades para curso de 160 horas, trés atividades para os
demais cursos, com no minimo. Atividade nio realizada em Julho

2. 80% de frequéncia: Auxiliar de Almoxarife- Alcangada
parcialmente, 1 adolescente ndo alcangou 80% e outros 3 nido vieram
nenhum dia.

3. 90% da frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: Essa atividade ndo aconteceu em julho.

4. 80% dos responsaveis presentes: Essa atividade ndo aconteceu em
julho.

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: Essa
atividade néo aconteceu em julho.

1. Encaminhamento e orientagdo para processo
seletivo de vagas de emprego

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado- todos que tiveram interesse foram chamados para
processo seletivo

11- Vendas

08- Operador de microcomputador

12- Adm
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2. Orientag@o para entrada no mercado de trabalho
(periodo de contratag@o)

3. Acompanhamento dos adolescentes apos
contratacao

1.1 80% de satisfag@o dos participantes: Alcangada

2. 100% dos contratados orientados: Alcancada

3. Acompanhar 100% dos contratados: alcancada

OBS:. Nao necessariamente todas as atividades acontecem
mensalmente, depende da etapa do curso onde os adolescentes
estardo.

Fevereiro

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado- todos que tiveram interesse foram chamados para
processo seletivo

11- Vendas

08- Operador de microcomputador

12- Adm

1.1 80% de satisfag@o dos participantes: Alcangada

2. 100% dos contratados orientados: Alcancada

3. Acompanhar 100% dos contratados: alcancada
Marco

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado- todos que tiveram interesse foram chamados para
processo seletivo

11- Vendas

08- Operador de microcomputador

12- Adm

1.1 80% de satisfag@o dos participantes: Alcancada
2. 100% dos contratados orientados: Alcancada
3. Acompanhar 100% dos contratados: alcancada
Abril
1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado- todos que tiveram interesse foram chamados para
processo seletivo
11- Vendas

08- Operador de microcomputador
12- Adm

1.1 80% de satisfacdo dos participantes: Alcancada
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2. 100% dos contratados orientados: Alcancada

3. Acompanhar 100% dos contratados: alcangada
Maio

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado- todos que tiveram interesse foram chamados para
processo seletivo

11- Vendas

08- Operador de microcomputador

12- Adm

Almoxarife comegara os processos em Junho

1.1 80% de satisfag@o dos participantes: Alcangada

2. 100% dos contratados orientados: Alcancada

Junho

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado- todos que tiveram interesse foram chamados para
processo seletivo

11- Vendas

08- Operador de microcomputador

12- Adm

11- Almoxarife

1.1 80% de satisfagdo dos participantes: Alcancada
2. 100% dos contratados orientados: Alcancada

3. Acompanhar 100% dos contratados: alcangada parcialmente
(almoxarife ainda ndo foi realizado acompanhamento dos
contratados).

OBS:. Nao necessariamente todas as atividades acontecem
mensalmente, depende da etapa do curso onde os adolescentes
estardo.

Julho

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego:
Alcangado parcialmente

11- Vendas

08- Operador de microcomputador
12- Adm

11- Almoxarife

No total de 57 certificados, 42 passaram por processo seletivo (nesse
contexto havia adolescentes com familiares no Grupo, alguns que nédo

queriam trabalhar, ou que ja estavam sendo contratado em outro local)

1.1 80% de satisfacdo dos participantes: Alcancada
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2. 100% dos contratados orientados: Alcancada

3. Acompanhar 100% dos contratados: Alcangada

OBS:. Nio necessariamente todas as atividades acontecem
mensalmente, depende da etapa do curso onde os adolescentes
estardo.

Termo 117/2026

1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego: Essa
atividade ndo aconteceu em julho.

1.1 80% de satisfagdo dos participantes: Essa atividade ndo aconteceu
em julho.

2. 100% dos contratados orientados: Essa atividade ndo aconteceu em
julho.

3. Acompanhar 100% dos contratados: Essa atividade ndo aconteceu
em julho.

OBS:. Nao necessariamente todas as atividades acontecem
mensalmente, depende da etapa do curso onde os adolescentes
estardo.

| 2.7 - Recursos Humanos

NOME CARGO/FUNCAO VINCULO HORAS SEMANAIS
Talita Alves Pereira Millan | Assistente Social CLT 30
Angélica Hosana de Paula | Educadora Social CLT 44
Leticia Toniello Psicologa Parceria Variavel
Contabilidade Moore Contadora Parceria Variavel
Magali Gomes Baldo Coordenadora Parceria 08 horas
Francelino
Pratika limpeza Faxineira Prestador de 20 horas
Servico
Palestrante RH ou externo Parceria Variavel
Publicidade e Propaganda | MKT Parceria Variavel
SENAC Professor Prestador de 20 horas
Servigo

| e 2.8 - Articulacdo com a Rede de Servicos

Articulagdes com com parceiros, tribunal de Justiga, terceiro setor

| e 2.9 -Forma de Participacao das Criancas e Adolescentes
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A participacdo dos adolescentes se inicia ja no primeiro contato, quando eles definem o curso que fardo
conosco, a partir disso em sala de aula, ou em outros momentos eles podem sugerir mudancas, melhorias
através de conversas com a equipe da Fundagdo e através de urna disponibilizada aos atendidos para
sugestoes e criticas, além do formulario de satisfacdo que nos ajudam a entender o andamento da instituigao,
e através das reunides dos responsaveis também fora possivel debater alguns ajustes que as familias nos
ajudam a construir. Os adolescentes, através da urna pediram intervengdo sobre postura, fofoca, que foi
realizada nos dois ensinamentos técnicos 05/09/2025 (Palestra sobre Comunica¢do empresarial), sempre
estamos pedindo sugestdes sobre palestras ou roda de conversa. Aplicamos formulério de sugestao em Abril
e eles opinaram em 1° lugar com palestra com gestor, 2° roda de conversa relacionada ao trabalho, palestra
com o gestor sera realizada em julho junto com o encerramento, foi necessario alteracdo da data, a roda de
conversa ja aconteceu em abril 29/04 juntamente com a atividade de satide mental, em maio realizado visita
técnica na Euro Renault, atividades para a Pré conferéncia. Dia 07/07 Palestra com o gestor Marcos da
RAM - Desenvolvimento de carreira e Atividade de encerramento, aplicado pesquisa de Satisfagdo da turma

de Auxiliar de Almoxarife.

e 2.10 - Monitoramento e Avaliacao

O monitoramento e avaliacdo ¢ realizado através da equipe técnica da propria Fundagao Amalia, utilizando
como instrumental: Lista de presenca, ficha de inscricdo e cadastro de interesse, Ficha de atendimento
Social, relatorios, percepgdo da equipe, relagdo de encaminhamentos para processo seletivo, pesquisa de

satisfacdo, relacdo de controle de contrata¢ao, formulario Social.

Os indicadores utilizados para afericdo: Indice de atividade realizada em equipe, indice de inscrigdes,
indice de atendimento social inicial, indice de atendimento social, indice de frequéncia atividades
complementar, indice de frequéncia nas atividades de ensinamento técnico, indice de frequéncia nas
atividades dos responsaveis, indice de presenca/confirmagao, Indice de participagio de processo seletivo,

indice de satisfacéo, Indice de contratacio.

Através dos indicadores percebemos que o curso realizado estd com bom desenvolvimento, boa participagao
dos adolescentes, eles tém demonstrado interesse nas participagdes da atividades e no desenvolvimento

pessoal e profissional.

| e 2.11 — Capacitacio Continuada

[J No més de janeiro, fevereiro, abril e julho nio realizamos capacitagio.
[J No més de margo houve capacitagdo junto ao CRAS (Guardides da Infancia- Programa de
prevencao a violéncia cibernética contra criancas e adolescentes), realizada pela Policia

Federal, além das reunides junto aos conselhos.
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[J No més de maio participamos das reunides de Rede protetiva 28/05, CRAS 1 com tema:
adoecimento mental de criangas ¢ adolescentes ¢ a intersetorialidade das politicas publicas
no seu enfrentamento.

[J No més de junho participamos das reunides de Rede protetiva apresenta¢do do diagndstico

17/06, e dia 02/06 Reunido do CRAS 1.

| 3. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as informagdes
prestadas neste documento sao expressao da verdade e possuem Fé Publica.

Ribeirdo Preto 28 de Agosto de 2026.
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