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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES CMDCA

REGISTRO DA ORGANIZACAO DA R . 151
SOCIEDADE CIVIL NO CMDCA
RELATORIO REFERENTE AO MES DE Agosto
TERMO DE FOMENTO/COLABORACAO N° 110/2025

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

Nome/Razao Social
Fundacdo Amalia Vanzella Toniello

CNPJ Endereco com CEP
33.411.202/0001-85 Rua José Bianchi, 555 cep: 14096-730
Telefones

16-3234-5475 - 16-99447-4040

E-mail institucional

secretaria@fundacaoavt.org.br; fundacaoamaliavtoniello@gmail.com ; talita.millan@fundacaoavt.org.br

Finalidades Estatutarias

Art. 40 — Siao finalidades da Fundacao Amalia Vanzella Toniello

I — Implantar um servigo de protegdo basica com um Programa de Atendimento a Crianga,
Adolescente e Familia que se encontram em estado de risco e ou vulnerabilidade social, cujo
objetivo € viabilizar por meio de a¢des concretas, mudancas significativas que venham a
promover e trazer o bem-estar de todos. O programa sera efetivado com implantagdo de
diversos projetos especificos, sempre respeitando as peculiaridades de cada grupo, norteado
pelo ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente, como segue:

1 - Desenvolver projetos referenciados pelo CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia
Social, CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e outros da rede
socioassistencial de acordo com a faixa etaria, que possam oferecer orientacdo educacional,
profissional, moral e civica, lazer e esporte, as criangas, adolescentes e respectivas familias
atendidos e encaminhados por essa rede, preservando seus direitos e cidadania;

2 — Desenvolver projetos de capacitagdo profissional por meio de cursos profissionalizantes

aos jovens com o objetivo de encaminhamento e ingresso ao mercado de trabalho, suprindo a
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caréncia de mao de obra qualificada existente, e com isso ressignificar e dar um norte na vida
desses adolescentes e suas familias;

3 — Desenvolver projetos de inclusdo social as familias, criangas e adolescentes, em especial
as que se encontram em estado de vulnerabilidade social;

4 — Desenvolver projetos com a finalidade de promover o desenvolvimento socioecondmico
das comunidades mais vulneraveis ou assisti-las em situagdes pontuais, envolvendo
funcionarios, clientes e fornecedores, por meio de a¢des sociais e cidada, fortalecendo assim o

trabalho voluntario.

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do Projeto
Programa Jovem Colaborador

Nome do responsavel pelo Projeto
Talita Alves Pereira Millan

Cargo E-mail do responsavel
Assistente Social talita.millan@fundacaoavt.org.br

2.1 - Descricio

Atendimento a agdes de formacdo, aperfeicoamento e/ou qualificacdo profissional do adolescente de 14 a 17 anos
e 11 meses, com atendimento de no minimo 15 (quinze) usuarios em situagdo de vulnerabilidade social em dias
uteis, feriados ou finais de semana, em turnos de no minimo trés horas semanais, pelo periodo minimo de 12

(doze) meses — Apoio a entrada no mercado de trabalho e qualificagdo profissional.

2.2 - Publico Alvo

O Programa Jovem colaborador devera beneficiar no maximo de 18 adolescentes por turma, na faixa etaria de 15
A 17 anos 11 meses e 29 dias, encaminhado pela Rede socioassistencial do municipio e ou demanda esponténea,
preferencialmente em estado de risco e/ou vulnerabilidade social, que residam em bairros periféricos, baixa renda

per capita, familias monoparentais.

2.3 - Numero de Criancas e Adolescentes atendidos referente a parceria

Total de 45 atendidos em julho.

No més de Julho tivemos recebimento das inscri¢des/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no més de

julho para os ensinamentos técnicos de Aux. de Vendas; Aux. de ADM e Operador de microcomputador total de
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06 adolescentes e suas familias. (um (1) que realizou apenas inscrigdes/acolhimento os outros 5 ja iniciaram o

curso em julho).

No més de julho atendemos 44 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico parceria Termo 053/2024: 13
adolescentes no curso de Auxiliar de mecanico em automoveis (12 meninos e 1 menina); Termo 110/2025: 18
adolescentes na Turma Auxiliar ADM (12 meninas ¢ 6 meninos) ¢ em Auxiliar de vendas 13 adolescentes ( 06

meninas ¢ 07 meninos)

Total de 43 atendidos em agosto.

No més de agosto tivemos recebimento das inscrigdes/acolhimento, cadastro de interesse: Atendemos no més de
agosto para os ensinamentos técnicos Operador de microcomputador e Auxiliar de Vendas total de 10

adolescentes e suas familias. (Os 10 realizaram inscrigdes/acolhimento).

No més de agosto atendemos 32 adolescentes nas atividades de ensinamento técnico Termo 110/2025: 18
adolescentes na Turma Auxiliar ADM (12 meninas e 6 meninos) e em Auxiliar de vendas 15 adolescentes ( 09

meninas ¢ 06 meninos)

Os adolescentes sdo de bairros do entorno e de bairros mais distantes, entre eles estdo, regido do Ipiranga,
Reserva Real, Jardim Cristo Redentor, Parque dos Servidores, Campos Eliseos, Vila Albertina, Jardim José
Figueira, Parque dos Pinos, Antonio Palocci, Jardim, Jd Zara, Jardim Piratininga, Paulo Gomes Romeo, jardim
presidente Dutra, Parque dos Lagos, Jardim independéncia, Parque dos Servidores, Jardim Joquei Clube, Avelino
Palma, Jardim Iraja, Planalto Verde, Parque sao Sebastido, Flamboyans, Jardim Paulista, Jardim Botanico, Jardim
Piratininga, Vila Tibério, Recreio Internacional . Em grande maioria sdo de bairros periféricos onde ha alto indice
de vendas de substancias psicoativas, favelas, populacao vulneravel, dificuldades financeiras e sociais, também

atendemos adolescente em alta complexidade (Semi liberdade).

2.4 - Demanda reprimida

Temos adolescentes com cadastro de interesse, ndo propriamente dita demanda reprimida, pois aos que se
propuseram a realizar o ensinamento técnico dentro de suas especificidades, foram todos chamados, os que tém

cadastro de interesse serdo avisados quando abrirmos para novos cursos.

2.5 - Objetivos

Objetivo Geral: Desenvolver atividades socioeducacionais e oficinas de formagdo técnica de acordo com o
curso escolhido, objetivando sua preparagdo e formagao para vida pessoal e profissional aos jovens, contribuindo

assim para sua garantia de direitos e inser¢do no mundo do trabalho.

Objetivos Especificos:
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1. Preparagdo dos adolescentes tendo como eixo a formagao e informagdo com vistas ao seu empoderamento e

desenvolvimento como cidaddo, ampliando seu universo social.

2. Qualificacao dos adolescentes tendo como eixo a formagao com ensinamento técnico, voltado para o

curso escolhido, com foco a introduzir o adolescente no mundo do trabalho.

3. Encaminhamento dos adolescentes para o ingresso ao mercado de trabalho.

2.6 - Cronograma de Atividades e Metas

Atividades Metas das Atividades

Julho

1. Planejamento e/ou reunides de equipe
1. Uma (1) reunidio mensal - Alcancada

2. Divulgacdo do projeto e das vagas
2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico, (18)

por turma ( Do total de 4 cursos, até 0 momento abrimos inscri¢gdes de
trés ensinamentos técnicos- duas (2) deles encerradas em julho)

No total foram realizadas 19 inscrigdes para Aux. ADM- Alcangada
No total foram realizadas 17 inscrigdes para Aux. de Vendas-
Alcancada

Operador de Microcomputador inscrigdes ainda abertas

3. Recebimento das inscrigdes/acolhimento,

cadastro de interesse
3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcancada

4. Atendimento Social individual ou familiar
4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada

Agosto

1. Uma (1) reunido mensal - Alcancada

2. Preenchimento de 90% das vagas em cada ensinamento técnico, (18)
por turma ( Do total de 4 cursos, até 0 momento abrimos inscrigdes de
trés ensinamentos técnicos- duas (2) deles encerradas em julho)

No total foram realizadas 19 inscri¢cdes para Aux. ADM- Alcancada
No total foram realizadas 17 inscri¢des para Aux. de Vendas-
Alcancada

Operador de Microcomputador inscrigdes ainda abertas

3. Acolher 100% dos adolescentes inscritos e seus responsaveis-
Alcangada

4. Orientar, encaminhar, acolher 100% da demanda que necessitar-
Alcancada
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1. Atividades complementares (temas
transversais, visitas técnicas, palestras) 1. 80% de frequéncia:

Realizada atividade 28/07/2025 - auxiliar ADM- Expectativa x
Realidade - Alcangada

2. Ensinamento Técnico (160/800/400 horas) 2. 80% de frequéncia:

Auxiliar ADM- Alcangada
Auxiliar vendas - Alcancada

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
3. Formatura Formatura: (ndo aconteceu essa atividade em Julho para esse termo)

4. 80% dos responsaveis presente: (ndo aconteceu essa atividade em

4. Reunido/encontro com os responsaveis Julho para esse termo)
5. Atividade de encerramento-Circuito de 5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: (ndo aconteceu
Palestras e Roda de Conversa. essa atividade em Julho)

Agosto
1. 80% de frequéncia:
Realizada atividade 04/08/2025 - auxiliar Vendas- Expectativa x
Realidade, e 29/08 atividade Casa Aberta no SENAC - Alcancada

2. 80% de frequéncia:

Auxiliar ADM- Alcangada

Auxiliar vendas - Alcangada (1 adolescentes teve 80% de auséncia no
més de agosto, e tivemos 3 desisténcia).

3. 90% de frequéncia dos formandos na atividade especifica -
Formatura: (ndo aconteceu essa atividade em agosto)

4. 80% dos responsaveis presente: 15/08 e 21/08 Atividades com os
responsaveis - Nao Alcangada (ndo compareceram todos os
responsaveis, justificaram a auséncia)

5. 80 % dos adolescentes presentes e seus responsaveis: (ndo aconteceu
essa atividade em agosto)

1. Encaminhamento e orientagdo para processo 1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego ( ndo
seletivo de vagas de emprego aconteceu essa atividade em Julho para esse termo)

1.1 80% de satisfagdo dos participantes ( ndo aconteceu essa atividade
em Julho para esse termo)

2. Orientagdo para entrada no mercado de trabalho | 2. 100% dos contratados orientados ( ndo aconteceu essa atividade em
(periodo de contratagdo) Julho para esse termo)
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3. Acompanhar 100% dos contratados (ndo aconteceu essa atividade

3. Acompanhamento dos adolescentes apos em Julho para esse termo)

contratacao
OBS:. Essas atividades ainda nfio aconteceram

Agosto
1. 90% dos alunos encaminhados para entrevista de emprego ( ndo
aconteceu essa atividade em agosto)
1.1 80% de satisfag@o dos participantes ( ndo aconteceu essa atividade

em agosto)

2. 100% dos contratados orientados ( ndo aconteceu essa atividade em
agosto)

3. Acompanhar 100% dos contratados (ndo aconteceu essa atividade
em agosto)

OBS:. Essas atividades ainda nio aconteceram

2.7 - Recursos Humanos

NOME CARGO/FUNCAO VINCULO HORAS
SEMANAIS

Talita Alves Pereira Millan Assistente Social CLT 30

Angélica Hosana de Paula Educadora Social CLT 44

Leticia Toniello Psicologa - RH Parceria Variavel
Contabilidade Moore Contadora Parceria Variavel
Magali Gomes Baldo Francelino | Coordenadora Parceria 08 horas
Pratika limpeza Faxineira Prestador de Servico | 20 horas
Palestrante RH ou externo Parceria Variavel
Publicidade e Propaganda MKT Parceria Variavel
SENAI Professor Prestador de Servico | 20 horas
SENAC Professor Prestador de Servigo | 20 horas

Em caso de vaciancia de cargo no més de referéncia do Relatério favor informar abaixo:

2.8 - Articula¢ido com a Rede de Servicos

ArticulacOes com com parceiros, tribunal de Justica, terceiro setor

2.9 - Forma de Participacdo das Criancas e Adolescentes

Julho

A participag@o dos adolescentes se inicia ja no primeiro contato, quando eles definem o curso que fardo conosco,

a partir disso em sala de aula, ou em outros momentos eles podem sugerir mudangas, melhorias através de

conversas com a equipe da Fundacdo e através de urna disponibilizada aos atendidos para sugestdes e criticas,
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além do formulario de satisfagdo que nos ajudam a entender o andamento da instituicdo e foi aplicado na turma
de Auxiliar mecanico, e através das reunides dos responsaveis também fora possivel debater alguns ajustes que as

familias nos ajudam a construir.

Agosto

A participag@o dos adolescentes se inicia ja no primeiro contato, quando eles definem o curso que fardo conosco,
a partir disso em sala de aula, ou em outros momentos eles podem sugerir mudangas, melhorias através de
conversas com a equipe da Fundacdo e através de urna disponibilizada aos atendidos para sugestdes e criticas,
além do formulério de satisfacdo que nos ajudam a entender o andamento da instituigdo, e através das reunides
dos responsaveis também fora possivel debater alguns ajustes que as familias nos ajudam a construir. Os
adolescentes também falaram sobre o lanche, trocaram guarana por coca-cola e suco, através da urna pediram

intervengdo sobre postura, fofoca, que sera realizada no més subsequente.

2.10 - Monitoramento e Avaliacao

O monitoramento e avaliacdo ¢ realizado através da equipe técnica da propria Fundacdo Amalia, utilizando
como instrumental: Lista de presenca, ficha de inscri¢do e cadastro de interesse, Ficha de atendimento Social,
relatorios, percepgdo da equipe, relagdo de encaminhamentos para processo seletivo, pesquisa de satisfacdo,

relagdo de controle de contratagdo, formulario Social.

Os indicadores utilizados para afericao: Indice de atividade realizada em equipe, indice de inscrigdes, indice
de atendimento social inicial, indice de atendimento social, indice de frequéncia atividades complementar, indice
de frequéncia nas atividades de ensinamento técnico, indice de frequéncia nas atividades dos responsaveis, indice

de presenga/confirmagcio, indice de participagdo de processo seletivo, indice de satisfagio, Indice de contratagéo.

Através dos indicadores percebemos que o curso realizado esta com bom desenvolvimento, boa participagdo dos
adolescentes, eles tém demonstrado interesse nas matérias disponibilizadas em sala de aula, integracdo em sala de

aula, ampliacao do universo informacional e relacional.

2.11 — Capacitacdo Continuada

No més de julho realizou-se pelo MDS capacitacao sobre identidade de género.

No més de agosto nao realizou-se capacitagdo.

3- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as informagdes
prestadas neste documento sdo expressao da verdade e possuem F¢é Publica.

Ribeirdo Preto, 19 de setembro de 2025.
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